FISA DE POST ASISTENT MEDICAL

1. Denumirea compartimentului: Sectia :Terapie intensiva

Departament: Servicii medicale - Cardiologie

2. Denumirea postului: Asistent Medical

3. Numele si prenumele salariatului: NUME SI PRENUME SALARIAT

4. Se subordoneaza: Asistentului sef

5. Numele sefului ierarhic: NUME SI PRENUME SEF IERARHIC

6. Subordoneaza:  Supervizeaza activitatea personalului care sterilizeaza instrumentele medicale si a infirmierilor/ingrijitorilor care lucreaza in sectie.

7. Drept de semnatura:

Intern:

Extern:

8. Relatii functionale:

cu medicii si asistentii din sectia Terapie intensiva
9. Pregatirea si experienta:

Studii de specialitate, cu atestat de libera practica;

Experienta de minim 1 an ca asistent medical;

Atitudine pozitiva si concilianta in relatiile cu pacientii si colegii;

Excelente abilitati de comunicare si de relationare interpersonala;

Solicitudine, interes profesional, integritate.

10. Autoritate si libertate organizatorica:

Asigura aplicarea corecta a procedurilor de ingrijire a bolnavilor dispuse de medicul specialist.

11. Responsabilitati si sarcini:

Scopul postului: titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corecta a procedurilor de ingrijire a bolnavilor dispuse de medicul specialist.

Activitati principale:

-Monitorizarea permanenta a pacientilor;

-Administrarea tratamentelor intravenos, intramuscular, sau oral;

-Completarea si actualizarea permanenta a fisei de observatie a pacientilor;

-Informarea pacientilor despre modul de utilizare a medicamentelor si despre potentialele lor riscuri sau efecte adverse;

-Identificarea nevoilor pacientilor si formularea de recomandari competente.

Sarcini si indatoriri specifice:

-Raportarea evolutiei starii de sanatatea pacientilor, atat asistentului sef, cat si medicului specialist.

Responsabilitati ale postului:

-Raspunde pentru aplicarea corecta a tratamentului fiecarui bolnav.

-Raspunde pentru respectarea orelor de vizita si de odihna ale bolnavilor.

-Raspunde pentru ordinea si curatenia din saloane.

12. Sanctiuni pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora:

Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor prevazute in fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul intern (ROI).

INTOCMIT:

Inspector resurse umane __________________________

TITULARUL POSTULUI

__________________ Luat la cunostiinta:

Data:

Semnatura:

